Systémovy projekt Ministerstva prace a socialnich véci Rovna odména?, ktery se zaméfuje
na Feseni problému rozdilného odménovani 7en a muil v Ceské republice, hledd
kolegu/kolegyni na pozici statistik/cka.

Napln prace:

- zpracovavani analyz genderovych rozdil v odménovani (GPG) prostiednictvim
analytického néstroje Logib

- interpretace vysledkl analyz GPG, psani zavérecnych zprav pro zaméstnavatelské subjekty,
formulovani doporuceni a opatfeni pro snizeni GPG pro konkrétni subjekty

- prezentovani ndastroje Logib, konzultaéni prace k otdzkam pfipravy vstupnich dat a otdzkam
k fungovani mnohondsobné linearni regrese

- zpracovavani statistik v oblasti odménovani s didrazem na genderové ne/rovnosti

- psani odbornych text(

Nabizime:

- nastup dohodou

- dohodu o pracovni ¢innosti ve vysi tvazku 0,5 (tedy 20 hodin tydné) po dobu trvani
projektu, tedy do konce roku 2026

- 345 ké/hod.

PoZadujeme:

- statistickou expertizu, zkuSenosti s kvantitativni analyzou dat, znalost mnohondsobné
linedrni regrese, vyhodnocovani nulovych hypotéz, systematicky pristup k praci s daty

- dobré prezentacni schopnosti, komunikativnost, schopnost prace v tymu

- otevienost a zajem o tematiku genderu a rovnych pfilezitosti Zen a muz{

- vyhodou vzdélani v genderu a v oblasti rovnych pfileZitosti Zen a muz(i

Pokud Vas tato pracovni pozice zaujala, zasSlete ndm sv(j Zivotopis a strucné shrnuti
kvalifikace a motivace v rozsahu maximalné 200 slov na e-mail: lenka.pejchalova@mpsv.cz,
a to do 31. kvétna 2023. Vybrani/é kandidati/ky budou nasledné pozvani/y k pohovoru.
Kontaktni osoba: Lenka Pejchalovd, e-mail: lenka.pejchalova@mpsv.cz, tel.: 608 119 322.

1 projekt ,Rovnd odména“ — Strategie a nastroje pro zvySovéni transparentnosti v odménovani
a zvySovani vymahatelnosti prava na rovhou odménu dle zdkoniku prace, CZ.03.02/00/22_038/0000243
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