
Analytik dat
Stěžejní náplň činnosti:

• Provádí analýzy výkonnosti zaměstnanců nad interními soft & hard daty

• Spravuje a rozvíjí interní databázi pro účely HR analytického data-miningu, včetně:

o Přípravy architektury řešení

o Sběru a zpracování dat

o Implementace datových zdrojů

• Modeluje a testuje efektivnost distribučních jednotek a jednotlivých pracovních pozic

• Prostřednictvím matematických modelů stanovuje předpovědi ohledně výkonu pracovníků

• Participuje na modelování rozvoje talentů

• Úzce spolupracuje s útvary řízení pobočkové sítě, controllingu a HR

Požadovaná kvalifikace:
• Vysokoškolské vzdělání (ideálně matematického nebo matematicko-ekonomického zaměření)

• Znalosti z oblasti finančních služeb, marketingu nebo chování klientů výhodou

• Znalosti v oblasti zpracování dat výhodou (SQL)

• Znalosti statistických aplikací výhodou (SPSS Statistics, SPSS Clementine) 

• Velmi dobré komunikační a analytické dovednosti

• Schopnost týmové práce  

• Spolehlivost a samostatnost

• Velmi dobrá znalost anglického jazyka

Nabízíme:
• zázemí stabilní mezinárodní společnosti   

• perspektivu osobního a profesního růstu   

• zajímavé finanční ohodnocení a širokou nabídku zaměstnaneckých výhod a benefitů 

Předpokládaný nástup:
• ihned/dohodou

Kontakt:
jhytka@csob.cz
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